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REGULAMIN UCZESTNICTWA W KONFERENCJI

KARIERA 50PLUS - “WISDOM AT WORK" | 9 czerwca 2026 r. | Hilton Warsaw City

§1. Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Konferencji ,Kariera 50Plus — Wisdom
at Work”, zwanej dalej ,Konferencja”.

2. Organizatorem Konferenciji jest Fundacja Heart & Mind - Wisdom of Generations z
siedzibg w Warszawie, przy Al. Solidarnosci 68/121, 00-240 Warszawa, zwana dalej
,Organizatorem”.

3. Konferencja odbedzie sie w dniu 9 czerwca 2026 r. w Hilton Warsaw City Hotel w
Warszawie.

4. Konferencja ma charakter edukacyjny, informacyjny i networkingowy oraz poswiecona
jest zagadnieniom rynku pracy, aktywnosci zawodowej oséb 45+/50+, wspotpracy
miedzypokoleniowej oraz wykorzystania doswiadczenia zawodowego w organizacjach.

5. Udziat w Konferenciji jest dobrowolny i oznacza akceptacje niniejszego Regulaminu.

§2. Rejestracja uczestnictwa

1. Udziat w Konferencji wymaga wczesniejszej rejestracji za posrednictwem formularza
udostepnionego przez Organizatora na stronie.

2. Liczba miejsc jest ograniczona. O udziale decyduje kolejnos¢ zgtoszen lub decyzja
Organizatora.

3. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia zgtoszenia bez podania przyczyny.

4. Organizator moze zamknac rejestracje przed terminem w przypadku wyczerpania limitu
miejsc.

5. Uczestnik zobowigzany jest do podania prawdziwych i aktualnych danych podczas
rejestracji.

§3. Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania postanowien Regulaminu, zasad
bezpieczenstwa oraz polecen Organizatora i obstugi obiektu.

2. Uczestnik zobowigzany jest do zachowania kultury osobistej oraz poszanowania innych
uczestnikow, prelegentow i partnerow wydarzenia.

3. Zabronione jest prowadzenie podczas Konferencji dziatalnosci reklamowej, promocyjnej,
handlowej lub politycznej bez uprzedniej zgody Organizatora.

4. Zabrania sie zaktdcania przebiegu Konferencji oraz podejmowania dziatan mogacych
utrudnia¢ udziat innym uczestnikom.

5. Organizator moze odmowi¢ wstepu lub usuna¢ z wydarzenia osobe naruszajaca
Regulamin lub zasady wspoéfzycia spotecznego, bez prawa do jakichkolwiek roszczen.

6. Na terenie konferencji obowigzuja przepisy BHP, SANEPID-u oraz inne obowigzujgce
normy.

7. W przypadku rezygnacji uczestnik poinformuje organizatora z odpowiednim
wyprzedzeniem - co najmniej 3 dni przed konferencja.
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§4. Program Konferencji

Program Konferencji obejmuje wystapienia ekspertow, panele dyskusyjne, debaty,
prezentacje dobrych praktyk, sesje networkingowe oraz inne aktywnosci przewidziane
przez Organizatora.

Agenda Konferencji jest dostepna na stronie wydarzenia

Organizator zapewnia wysoki standard merytoryczny wydarzenia, prelegentow oraz
treneréw prowadzacych warsztaty

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu, harmonogramu, listy
prelegentdéw, moderatorow lub partnerow wydarzenia z przyczyn organizacyjnych lub
niezaleznych od Organizatora.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2, nie stanowig podstawy do jakichkolwiek roszczen
wobec Organizatora.

§5. Wizerunek i relacja z wydarzenia

Konferencja bedzie dokumentowana w formie fotograficznej, filmowej oraz
audiowizualne;j.

Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze jego wizerunek moze zostac utrwalony podczas
wydarzenia oraz wykorzystany przez Organizatora w materiatach informacyjnych,
promocyjnych, edukacyjnych i sprawozdawczych zwigzanych z dziatalnosciag
Organizatora.

Materiaty moga by¢ publikowane w szczegdlnosci na stronach internetowych, portalach
spotecznosciowych, materiatach prasowych oraz publikacjach Organizatora i partneréw
wydarzenia.

Wizerunek uczestnika nie bedzie wykorzystywany w sposob naruszajacy jego dobra
osobiste.

§6. Prawa autorskie

Wszelkie materiaty prezentowane podczas Konferencji, w tym prezentacje, nagrania,
materiaty szkoleniowe, grafiki oraz tresci wystgpien, podlegajg ochronie prawnej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Utrwalanie, kopiowanie, rozpowszechnianie lub wykorzystywanie materiatow Konferenciji
do celéw komercyjnych bez zgody uprawnionych podmiotéw jest zabronione.
Uczestnicy moga wykonywac zdjecia i notatki wytacznie na wiasny uzytek, o ile prelegent
nie zastrzeze inaczej.

§7. Odpowiedzialnosc¢

Organizator doktada nalezytej starannosci w zakresie organizacji Konferencji.
Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione bez nadzoru przez
uczestnikow.

Organizator nie odpowiada za szkody wynikajace z dziatania sity wyzszej, awarii
technicznych, decyzji administracyjnych lub innych zdarzen niezaleznych od
Organizatora.

Kazdy uczestnik ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone z wtasnej winy
Organizatorowi, obiektowi lub osobom trzecim.
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§8. Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych uczestnikéw jest Fundacja Heart & Mind — Wisdom
of Generations.

2. Dane osobowe przetwarzane sg w celu organizacji i realizacji Konferencji, prowadzenia
komunikacji z uczestnikami oraz realizacji obowigzkdw wynikajacych z przepisow prawa.

3. Dane przetwarzane s3 zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 (RODO) oraz obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego.

4. Szczegodtowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych dostepne sg w
Polityce Prywatnosci Organizatora.

§9. Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu z waznych przyczyn
organizacyjnych lub prawnych.

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg przepisy prawa
polskiego.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego publikacji i obowigzuje do zakonczenia
wszystkich dziatan zwigzanych z realizacjg Konferencji.

4. Aktualna wersja Regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Organizatora oraz w
miejscu organizacji wydarzenia.

Fundacja Heart & Mind - Wisdom of Generations
Organizator Konferenciji ,Kariera 50Plus — Wisdom at Work”
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